
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di una Borsa di Studio 
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, in favore di n. 1 Farmacista per 
il monitoraggio della spesa farmaceutica nell’ambito del Dipartimento Farmaceuti-
co dell’ASL BR

AREA GESTIONE PERSONALE – HUMAN RESOURCES AREA 

U.O.S. ASSUNZIONI, CONCORSI E GESTIONE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE – RECRUITMENT COMPETITIONS AND ORGANIC ENDOWMENTS:

sull’argomento in oggetto, il Direttore dell’U.O.C. Area Gestione del Personale., Dott.ssa Caterina  
Diodicibus, sulla base dell’istruttoria curata dall’Avv. Luigi Spina,  che con la sottoscrizione della  
presente proposta viene confermata, relaziona e propone quanto appresso.

PREMESSO CHE:

 con note, registrate ai nn. di prot. 20629 del 18/02/2026, 70736 del 22/06/2026 e n. 89482 
del  13/08/2026,  il  Direttore  del  Dipartimento  Farmaceutico  ha  chiesto:  “…l’indizione  
dell’avviso pubblico per l’assegnazione di borsa di studio a n. 1 farmacista in possesso di  
Laurea  in  Farmacia  o  equipollente  e  Specializzazione  in  Farmacia  Ospedaliera  o  
equipollente  (a  partire dal  secondo anno di  iscrizione se  specializzando)  eventualmente  
rinnovabile…”;

 la citata richiesta scaturisce dalla necessità di utilizzare la somma introitata, a seguito della 
Convenzione stipulata con la Società IQVIA Solution Italy S.r.l., di cui alla  Deliberazione n. 
1905  del  22/07/2025,  già  erogata  e  riscossa  dall’AGREF  con  reversale  n.  2540  del 
25/11/2025, che deve essere utilizzata per il  conferimento di una borsa di studio ad un 
farmacista per attività di monitoraggio della spesa farmaceutica;

CONVENUTO  di dare seguito alla citata richiesta, in quanto l’istituzione di una borsa di studio 
nell’ambito  del  Dipartimento Farmaceutico di  questa ASL  è essenziale e  compatibile  con i  fini 
istituzionali propri dell'Azienda Sanitaria e che il governo dei processi di svolgimento della stessa 
afferiscono alla Dott.ssa Paola Digiorgio, Direttore del citato Dipartimento;

RITENUTO  opportuno  procedere  all'assegnazione  formale  della  borsa  di  studio  in  oggetto, 
mediante  selezione  pubblica  per  titoli  e  colloquio,  dando  atto  che  l'avviso  di  selezione  sarà 
pubblicato sul BURP, all'albo pretorio e sul sito web dell'ASL BR;

PRECISATO che  il  conferimento  della  Borsa  di  Studio  di  che  trattasi  non  è  subordinata 
all’autorizzazione preventiva del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, 
giusta  deliberazione  D.G.  n.  833  del  23/06/2026,  atteso  che  lo  stesso  non  ha  un  impatto 
economico in termini di spesa del personale;
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DATO  ATTO che  il  contributo  di  €  18.000#  (Euro  diciottomila/00)  destinato  al  compenso 
omnicomprensivo  per  il  borsista  deriva  dalla  somma  introitata,  a  seguito  della  Convenzione 
stipulata con la Società IQVIA Solution Italy S.r.l., di cui alla Deliberazione n. 1905 del 22/07/2025, 
già  erogata  e  riscossa  dall’AGREF  con  reversale  n.  2540  del  25/11/2025  e  che  nessun  onere 
aggiuntivo graverà sull'ASL;

VISTO lo schema del bando di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assegnazione della borsa 
di studio in oggetto, che con il presente atto viene approvato, quale parte integrante e sostanziale;

Tanto premesso si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in 
oggetto, di cui ognuno dei sottoscrittori, nell’ambito del proprio ruolo e per quanto di rispettiva 
competenza:

- attesta  che  il  procedimento  istruttorio  è  stato  espletato  nel  rispetto  della  vigente 
normativa comunitaria, nazionale e regionale e che il provvedimento proposto è conforme 
alle risultanze d’ufficio;

- dichiara di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai  
sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013  
e successive modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare l’imparziale esercizio delle 
funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità ai sensi 
dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Il Dir. Responsabile
“UOS  Assunzioni,  concorsi  e  gestione  delle 
dotazioni organiche” (Avv. Luigi Spina)

Il Direttore Area Gestione del 
Personale

(Dott.ssa Caterina Diodicibus)

IL DIRETTORE GENERALE

Avv.  Stefano  Rossi,  nominato  con  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  Pugliese  n.  1190  del 
04/09/2026,  coadiuvato  dal  Direttore  Amministrativo  Avv.  Loredana  Carulli  e  dal  Direttore 
Sanitario Dott. Luigi Vernaglione;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del  Direttore dell’U.O.C. Area 
Gestione del Personale., Dott.ssa Caterina Diodicibus;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di 
rispettiva competenza;

DELIBERA

2



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

per i motivi espressi in narrativa da intendersi qui integralmente riportati e trascritti:

1. prendere  atto delle  note,  registrate  ai  nn.  di  prot.  20629  del  18/02/2026,  70736  del 
22/06/2026 e n. 89482 del 13/08/2026, il Direttore del Dipartimento Farmaceutico ha:
a) chiesto:  “…l’indizione  dell’avviso  pubblico  per  l’assegnazione  di  borsa  di  studio  a  n.  1  

farmacista in possesso di Laurea in Farmacia o equipollente e Specializzazione in Farmacia  
Ospedaliera  o  equipollente  (a  partire  dal  secondo anno di  iscrizione  se  specializzando)  
eventualmente rinnovabile…”;

b) ha comunicato che la  citata borsa di  studio sarà interamente finanziata con  la  somma 
introitate a seguito della Convenzione stipulata con la  Società IQVIA Solution Italy S.r.l., di 
cui alla  Deliberazione n. 1905 del 22/07/2025, già erogata e riscossa con reversale n. 2540 
del 25/11/2025;

2. confermare che l’istituzione di una borsa di studio nell’ambito del Dipartimento Farmaceutico 
di questa ASL  è essenziale e compatibile con i fini istituzionali propri dell'Azienda Sanitaria e 
che il governo dei processi di svolgimento della stessa afferiscono alla Dott.ssa Paola Digiorgio, 
Direttore del citato Dipartimento;

3. istituire una borsa di studio, finalizzata all’attività di monitoraggio della spesa farmaceutica per 
le esigenze del Dipartimento Farmaceutico, e per l’effetto indire un Avviso Pubblico, per titoli e 
colloquio, per l’assegnazione di una Borsa di Studio della durata di 12 mesi, eventualmente 
rinnovabile,  in  favore  di  n.  1  Farmacista  per  il  monitoraggio  della  spesa  farmaceutica 
nell’ambito del Dipartimento Farmaceutico;

4. approvare lo schema di avviso allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

5. dare atto che:
a. il contributo di € 18.000# (Euro diciottomila/00) destinato al compenso omnicomprensivo 

per il borsista , deriva dalla somma introitata, a seguito della Convenzione stipulata con la 
Società IQVIA Solution Italy S.r.l., di cui alla Deliberazione n. 1905 del 22/07/2025, già ero-
gata e riscossa dall’AGREF con reversale n. 2540 del 25/11/2025 e che nessun onere aggiun-
tivo graverà sull'ASL;

b. il  costo della  borsa di  studio esula  dai  vincoli  finanziari  di  spesa del  personale  previsti 
dall’art.2, comma 71, della L. n.191/2009, in quanto totalmente a carico di finanziamenti 
privati e, pertanto, non rientra nel computo della spesa per il personale con rapporto di la-
voro a tempo determinato;

c. il conferimento della Borsa di Studio di che trattasi  non è subordinata all’autorizzazione 
preventiva del  Dipartimento  Promozione  della  Salute  e  del  Benessere  Animale,  giusta 
deliberazione  D.G.  n.  833  del  23/06/2026,  atteso  che  lo  stesso  non  ha  un  impatto 
economico in termini di spesa del personale;

6. trasmettere copia della presente deliberazione:
a. alla Dott.ssa Paola Digiorgio Direttore del Dipartimento Farmaceutico ASL Brindisi;
b. all'Area Gestione Risorse Finanziarie;
c. all’U.O.S.D. Formazione Aziendale ed Universitaria, Qualità;

7. disporre  che l'avviso di selezione sarà pubblicato sul BURP, all'albo pretorio e sul sito web 
dell'ASL BR;
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8. dichiarare il  presente  atto  deliberativo  immediatamente  esecutivo,  dovendosi 
improcrastinabilmente  garantire  il  completamento  di  tutte  le  procedure  amministrative 
correlate alle attività esplicitate in narrativa.

Il Direttore Amministrativo
(Avv. Loredana Carulli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Sanitario (Dott. Luigi Vernaglione)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Generale (Avv. Stefano Rossi)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Con la sottoscrizione della presente deliberazione i Direttori dichiarano di non versare in alcuna  
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990,  
degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da  
pregiudicare l’imparziale esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna  
situazione di incompatibilità ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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