. SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

ASL Brindisi REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDIS|

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0002781 del 20/10/2026 - Proposta n. 0003190 del 14/10/2026

Oggetto: Conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa — STATISTICA ED
EPIDEMIOLOGIA(UNES) alla Dr.ssa Susi EPFANI.

AREA GESTIONE PERSONALE
U.O. ASSUNZIONI, CONCORSI E GESTIONE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE

Sull’argomento in oggetto il Direttore dell’Area Gestione del Personale, Dr.ssa Caterina DIODICIBUS, sulla
base dell’'istruttoria effettuata dal Collaboratore Amministrativo Ins. Antonella Pellegrino e della relazione
del Dirigente Responsabile dell’U.O.C. “Assunzione, concorsi e gestione delle dotazioni organiche” Awv.
Luigi SPINA, relaziona quanto appresso:

Premesso che:

e con deliberazione D.G. n. 1390 del 01/07/2024 ¢ stato indetto Avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa -
STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA (UNES);

e il bando e stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, sul B.U.R. Puglia n. 56 del
11/06/2024 e per estratto sulla G.U.R.l. n. 62 del 02/08/2024 (IV serie speciale — concorsi ed
esami);

e in data 02/09/2024 é decorso il termine di presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso de quo;

e con deliberazione D.G. n. 2258 del 23/10/2024, si & provveduto, da ultimo, alla nomina della
Commissione di valutazione dell’avviso de quo;

Preso atto che la Commissione preposta alla selezione dei candidati ha adempiuto alle funzioni stabilite
dalla normativa vigente, procedendo alla valutazione dei curricula dei candidati ed al relativo colloquio,
come risulta dal verbale del 29/09/2026 e dalla Relazione sintetica redatta in parti data, trasmessi al
Direttore Generale con nota prot. n. 103816 del 30/09/2026 ed ha redatto la seguente graduatoria finale di
merito:

n Candidati Totale punti
d’ord. Cognome Nome (max punti 80)
1  [EPIFANI SUSI 54,386
2 |CUCCARO FRANCESCO
53,286

Preso, altresi, atto che il Direttore Generale, con nota prot.n. 110478 del 14/10/2026, ha disposto di
“conferire incarico quinquennale di Struttura Complessa dell’Unita di Statistica ed Epidemiologia alla Dr.ssa
Susi EPIFANI che ha riportato il punteggio piu alto”;

Visti:
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e il Decreto legislativo 30/12/1992 n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421) e successive modifiche ed integrazioni (art. 15-
Disciplina della dirigenza medica e delle professioni sanitarie);

e il D.P.R. 09.05.1994 n.487 (Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi);

¢ il D.P.R. 10.12.1997 n. 484 (Regolamento recante la determinazione dei requisiti per l'accesso alla
direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I'accesso al secondo livello dirigenziale
per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale);

edell'art. 10 della L.R. 3.8.2006, n. 25

eDecreti ministeriali di classificazione delle discipline equipollenti (in particolare, D.M. 30/1/1998
ess.mm.ii.) Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per
I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario
nazionale;

*D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa);

e il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 e ss.mm. e ii. (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

o il Decreto legge 13.09.2012 n. 158 (Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del Paese
mediante un piu alto livello di tutela della salute), convertito in legge 08.11.2012 n.189 (Conversione
in legge, con modificazioni, del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158, recante disposizioni urgenti
per promuovere lo sviluppo del Paese mediante un piu alto livello di tutela della salute);

¢ il Regolamento Regione Puglia n. 24 del 3.12.2013, avente ad oggetto “Criteri per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medico-sanitaria nelle aziende/enti
del servizio sanitario regionale” (BURP n. 161/2013)

e I'art. 20 della Legge n. 118 del 05/08/2022;

e documento “Relazione in materia di gestione del personale del SSR e di Sanitaservice” ed in
particolare la parte relativa al “CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DI STRUTTURA
COMPLESSA PER LA DIRIGENZA MEDICA, VETERINARIA E SANITARIA NELLE AZIENDE ED ENTI DEL
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DELLA REGIONE PUGLIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 20 DELLA LEGGE 5
AGOSTO 2022, N. 118” approvato con D.G.R. n. 1492 del 28/10/2022;

¢ il Bando della selezione de qua approvato con deliberazione D.G. n. 1390 del 01/07/2024;

Letti e approvati il verbale e la relazione sintetica innanzi indicati, datati 29/09/2026 e trasmessi AL
Direttore Generale dalla Commissione esaminatrice con nota del 30/09/2026, nei quali & stata riportata la
valutazione dei candidati presenti e della graduatoria finale di merito, come di seguito specificato:

Candidati Totale punti

d’ord. Cognome Nome (max punti 80)
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1  [EPIFANI SUSI 54,386

2 |CUCCARO FRANCESCO

53,286

Tenuto conto che occorre procedere al conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa —
STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA(UNES) ai sensi dell’art. 20, comma 1 lett. b) della Legge n. 118 del
05/08/2022 che cosi recita: “...Il direttore generale dell'azienda sanitaria procede alla nomina del candidato
che ha conseguito il miglior punteggio. A parita di punteggio prevale il candidato pil giovane di eta...”;

Accertato che ai sensi dell’art. 7, comma 9, del Regolamento Regione Puglia n. 24 del 3.12.2013 si &
proceduto a pubblicare sul sito internet dell’Azienda il profilo professionale del dirigente da incaricare, i
curricula dei candidati, i verbali e la relazione sintetica della commissione, comprensiva delle valutazioni
analitiche dei curricula e dei colloqui;

Ritenuto di individuare, in conformita al giudizio finale della Commissione e a quanto previsto dall’art. 20,
comma 1 lett. b) della Legge n. 118/2022, nella Dott.ssa Susi EPIFANI, nata il 19/03/1972, il candidato che
ha conseguito il miglior punteggio nella selezione in ordine di graduatoria, a cui affidare la Direzione della
Unita Complessa — STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA (UNES);

Visto il CCNL 2019/2021 dell’Area Sanita;

Vista la deliberazione n. 66 del 19.01.2009 ad oggetto “Deliberazione n. 1860 del 24.6.2008. Incarichi
dirigenziali di UU.00.CC.: graduazione. VARIAZIONI”;

Accertato che la spesa del personale, al netto degli accantonamenti per i rinnovi contrattuali, rispetta il
vincolo della riduzione dell’1,4% rispetto all’anno 2004 (art. 2, comma 71, Legge n. 191/2009);

Richiamata la deliberazione n. 243 del 15.05.2014 del Garante per la protezione dei dati personali, avente
ad oggetto: “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti
obbligati”;

Richiamato, altresi, il provvedimento n. 1406 del 20.5.2009 “approvazione delle “Linee guida” per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle Determinazioni
dei Dirigenti delegati”.

TANTO PREMESSO si propone |‘adozione dell’atto deliberativo concernente I'argomento indicato in
oggetto, di cui ognuno dei sottoscrittori, nell’ambito del proprio ruolo e per quanto di rispettiva
competenza:

- attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
comunitaria, nazionale e regionale e che il provvedimento proposto & conforme alle risultanze
d’ufficio;

- dichiara di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive
modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti
attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n.
165/2001.
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ASL Brindisi

Il Funzionario Responsabile (Ins. Antonella PELLEGRINO)  ANTONELLA PELLEGRINO
15.10.2026 13:31:19 CEST

ASL Brindisi
Il Dirigente Responsabile dell’'U.0.S.  (Avv. Luigi SPINA)

“Assunzioni, concorsi e gestione LUIGI SPINA
delle dotazioni organiche” 15.10.2026 16:18:17 CEST

ASL Brindisi
Il Direttore Area Gestione del Dr.ssa Caterina DIODICIBUS) CATERINA DIODICIBUS
Personale 16.10.2026 12:05:02 CEST

IL DIRETTORE GENERALE

Avv. Stefano Rossi, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1190 del 04/09/2026,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Avv. Loredana Carulli e dal Direttore Sanitario Dott. Luigi
Vernaglione;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Direttore dell’Area Gestione del
Personale, Dott.ssa Caterina Diodicibus;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
per i motivi espressi in narrativa da intendersi qui integralmente riportati e trascritti:
1. prendere atto:

a) dei lavori della Commissione, come da verbale del 29/09/2026 e dalla Relazione sintetica redatta in
pari data, trasmessi al Direttore Generale con nota del 30/09/2026, confermando ed approvando le
operazioni svolte dalla stessa relativamente all'incarico quinquennale d Direttore di Struttura
Complessa — STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA (UNES);

b) della graduatoria finale di merito dalla quale si evince che la prima classificata € la Dott.ssa Susi
EPIFANI, nata il 19/03/1972;

c) della nota prot. n. 110478 del 14/10/2026 con la quale il Direttore Generale ha disposto di “conferire
incarico quinquennale di Struttura Complessa dell’Unita di Statistica ed Epidemiologia alla Dr.ssa Susi
EPIFANI che ha riportato il punteggio piu alto”;

2. conferire in conformita al giudizio finale della Commissione e a quanto previsto dall’art. 20, comma 1 lett.
b) della Legge n. 118/2022, nella Dott.ssa Susi EPIFANI, nata il 19/03/1972, il candidato che ha
conseguito il miglior punteggio nella selezione in ordine di graduatoria, a cui affidare la Direzione della
Struttura Complessa — STATISTICA ED EPIDEMIOLOGIA (UNES);

3. precisare, che ai sensi dell’art. 15, comma 7-ter, del d.Igs. n. 502/1992 I'incarico quinquennale & soggetto
a conferma al termine del periodo di prova di 6 mesi, prorogabile di altri 6, a decorrere dalla data di
nomina a detto incarico;
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4. incaricare I'Area Gestione del Personale di predisporre il contratto individuale di lavoro, ai sensi del CCNL
Area Dirigenza Sanitaria e secondo quanto previsto dall’art. 10 del Regolamento Regione Puglia n. 24 del
3.12.2013 nel senso di definire durata, trattamento economico ed obiettivi da perseguire, previa
apposita comunicazione in tal senso da parte della Direzione Strategica;

5. provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito internet aziendale, cosi come disposto dall’art. 5
del Regolamento Regione Puglia n. n. 24 del 3.12.2013;

6. notificare il presente provvedimento all’interessato e ai candidati idonei;

7. trasmettere al Collegio Sindacale il presente atto a norma di quanto previsto dall’art. 3 ter D.Lgs. 502/92,
articolo introdotto dal D.Lgs. 229/99, a cura dell’Ufficio Atti deliberativi.

Il Direttore Amministrativo (Avv. Loredana Carulli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Sanitario (Dott. Luigi Vernaglione)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Generale (Avv. Stefano Rossi)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Con la sottoscrizione della presente deliberazione i Direttori dichiarano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990,
degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da
pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna
situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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