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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0001329 del 07/05/2026 - Proposta n. 0001351 del 27/04/2026

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato Lo Noce Daniela, Operatore Socio Sanitario, mediante
I'utilizzo di graduatoria concorsuale di altra ASL

AREA GESTIONE DEL PERSONALE — HUMAN RESOURCES AREA

U.0.S. Assunzioni, concorsi e gestione delle Dotazioni Organiche

Sull’argomento specificato in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione del Personale, dott.ssa Caterina
DIODICIBUS, sulla base dell’istruttoria effettuata dal Collaboratore Amministrativo dott.ssa Maria LONGO e
della relazione del Dirigente Responsabile dell’U.0.S. “Assunzione, concorsi e gestione delle dotazioni
organiche” avv. Luigi SPINA, propone quanto appresso:

Premesso che:

e con deliberazione n. 851 del 12/03/2026, con la quale & stata approvata in via provvisoria la
programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2024-2026, in attesa dell’approvazione
da parte della Regione Puglia, nelllambito della quale risultano posti vacanti di Operatore socio
Sanitario;

e presso questa Azienda non vi e graduatoria concorsuale valida per il reclutamento a tempo
indeterminato del suddetto profilo professionale;

e lasig.ra Lo Noce Daniela, dipendente a tempo determinato di questa Azienda, ha comunicato, con
pec acquisita al prot. 40770 del 07.04.2026, di essere utilmente collocata nella graduatoria del
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di Operatore socio Sanitario indetto dal
Policlinico Tor Vergata, approvata con deliberazione n. 225 del 20.02.2025;

e con nota prot. 41537 del 08.04.2026, ¢ stato chiesto al Policlinico Tor Vergata di poter utilizzare la
citata graduatoria, per procedere all’assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Lo Noce Daniela

e con PEC acquisita al prot. n. 47940 del 23.04.2026, il Policlinico Tor Vergata ha autorizzato questa
amministrazione all’assunzione della sig.ra Lo Noce, collocatasi al 1742 posto della graduatoria;

Dato atto che dal 7 Luglio 2019, data di entrata in vigore della Legge 56 del 19/06/2019 ad oggetto:
“Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione
dell'assenteismo”, al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2024, le
procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni e le conseguenti assunzioni possono essere
effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall’articolo 30 del decreto legislativo n. 165
del 2001;

Vista la nota, prot. AOO151 n. 0000342 del 15/01/2016, con la quale la Regione Puglia “...fa presente che
I'utilizzo di graduatorie valide é auspicabile, atteso che detta procedura consente alle Aziende di reclutare
personale sia a tempo determinato che a tempo indeterminato, in tempi brevi e con evidente
economicita...”;

Ravvisata la necessita di dover di reclutare n. 1 unita di Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminato,
mediante I'utilizzazione della graduatoria finale di merito del Concorso Pubblico di Operatore Socio
Sanitario, indetto dal Policlinico Tor Vergata, approvata con deliberazione n. 225 del 20.02.2025;

Visto I'art. 35 del D. Lgs. 30.03.2001 n.165 e s.m.i;

Vista la giurisprudenza formatasi in materia che stabilisce la priorita della modalita di assunzione per
scorrimento di graduatoria concorsuale;
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Considerata 'opportunita di utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico di cui sopra e, per I'effetto,
disporre I'assunzione a tempo indeterminato in qualita di Operatore Socio Sanitario della sig.ra Lo Noce
Daniela.

Precisato che la sig.ra Lo Noce Daniela & in servizio a tempo determinato presso questa ASL in qualita di
Operatore Socio Sanitario;

Preso atto che, per quanto concerne |'assunzione in servizio a tempo indeterminato, la stessa avverra nel
profilo professionale di OSS mediante stipula di apposito contratto individuale di lavoro;

Richiamata la deliberazione n. 243 del 15.05.2014 del Garante per la protezione dei dati personali, avente
ad oggetto: “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti
obbligati”;

Richiamato, altresi, il provvedimento n.1406 del 20.5.2009 approvazione delle “Linee Guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni
dei dirigenti delegati”;

Tanto premesso si propone I'adozione dell’atto deliberativo concernente I'argomento indicato in oggetto,
di cui ognuno dei sottoscrittori, nell’ambito del proprio ruolo e per quanto di rispettiva competenza:

- attesta che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto della vigente normativa
comunitaria, nazionale e regionale e che il provvedimento proposto & conforme alle risultanze
d’ufficio;

- dichiara di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive
modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti
attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n.
165/2001.

ASL Brindisi
Collaboratore Amministrativo Dott.ssa Maria LONGO
MARIA LONGO
28.04.2026 12:11:26 CEST

Dirigente Responsabile
ASL Brindisi

U.0.S. “Assunzioni, Concorsi e
Gestione delle Dotazioni
Organiche”

Direttore U.O.C. Area Gestione del
Personale

Avv. Luigi SPINA
LUIGI SPINA
28.04.2026 12:16:33 CEST

Dott.ssa Caterina DIODICIBUS
ASL Brindisi

CATERINA DIODICIBUS
29.04.2026 11:07:02 CEST

IL DIRETTORE GENERALE
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Dott. Maurizio De Nuccio, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1237 del
10/08/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Avv. Loredana Carulli e dal Direttore Sanitario Dott.
Vincenzo Gigantelli;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Direttore della U.O.C. Area Gestione del
Personale, Dott.ssa Caterina DIOIDICIBUS;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
per i motivi espressi in narrativa da intendersi qui integralmente riportati e trascritti:

1. prendere atto che :

e con deliberazione n. 851 del 12/03/2026, con la quale & stata approvata in via
provvisoria la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2024-2026,
in attesa dell’approvazione da parte della Regione Puglia, nell’ambito della quale
risultano posti vacanti di Operatore socio Sanitario;

e presso questa Azienda non vi € graduatoria concorsuale valida per il reclutamento a
tempo indeterminato del suddetto profilo professionale;

e la sig.ra Lo Noce Daniela, dipendente a tempo determinato di questa Azienda, ha
comunicato, con pec acquisita al prot. 40770 del 07.04.2026, di essere utilmente
collocata nella graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
di Operatore socio Sanitario indetto dal Policlinico Tor Vergata, approvata con
deliberazione n. 225 del 20.02.2025;

e con nota prot. 41537 del 08.04.2026, & stato chiesto al Policlinico Tor Vergata di poter
utilizzare la citata graduatoria, per procedere all’assunzione a tempo indeterminato
della sig.ra Lo Noce Daniela

e con PEC acquisita al prot. n. 47940 del 23.04.2026, il Policlinico Tor Vergata ha
autorizzato questa amministrazione all’assunzione della sig.ra Lo Noce, collocatasi al
1742 posto della graduatoria;

2. utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di
Operatore Socio Sanitario indetto dal Policlinico Tor Vergata, approvata con deliberazione n.
225 del 20.02.2025

3. assumere in servizio a tempo indeterminato, in qualita di Operatore Socio Sanitario, la sig.ra Lo
Noce Daniela dalla data dello stipulando contratto di lavoro;

4. attribuire, con le modalita stabilite dalle vigenti disposizioni legislative, contrattuali e
regolamentari in materia, il trattamento economico fissato per il profilo di OSS;

5. Trasmettere il presente provvedimento alla sig.ra Lo Noce Daniela, al Policlinico tor Vergata e al
Dirigente delle Professioni Sanitarie;

6. Dare immediata esecutivita all’atto.

Il Direttore Amministrativo (Avv. Loredana Carulli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Sanitario (Dott. Vincenzo Gigantelli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Generale (Dott. Maurizio De Nuccio)
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Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Con la sottoscrizione della presente deliberazione i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13,
co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare I'imparziale
esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita ai sensi
dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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