. SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
ASL Brindisi REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 0001346 del 07/05/2026 - Proposta n. 0001392 del 29/04/2026

Oggetto: Approvazione della graduatoria ASL BR per I’assegnazione degli incarichi a tempo indeterminato
relativi agli ambiti carenti rilevati nell’anno 2025 e ai residui degli anni precedenti nel servizio di
Emergenza Sanitaria Territoriale 118.

AREA GESTIONE DEL PERSONALE
U.0.S. Gestione Amministrativa del Personale Convenzionato

Sull’argomento in oggetto, il Direttore dell’Area Gestione del Personale Dott.ssa Caterina Diodicibus, sulla
base dell’istruttoria curata dal collaboratore amministrativo Antonio Massaro e della relazione formulata
dal Dirigente dell’Unita Operativa Semplice Gestione Amministrativa del Personale Convenzionato Dott.
Gaetano Santoro, che sottoscrive la presente, propone quanto segue:

PREMESSO che:

- I'art. 63 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 15.01.2026 prevede che alle date del 1° marzo e del 1°
settembre di ogni anno le Aziende Sanitarie procedano alla verifica degli organici in dotazione ai servizi
di emergenza territoriale per I'individuazione degli incarichi vacanti da pubblicare per la successiva co-
pertura,

- quest’Azienda con nota prot. n. 107399 del 17.10.2025 ha provveduto a comunicare alla Regione Puglia
le zone carenti rilevate nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale 118 nell’anno 2025 compresiire-
sidui degli anni precedentj;

ACCERTATO che la Regione Puglia ha pubblicato sul BURP n. 22 del 19.03.2026 gli ambiti carenti suddetti e
ha stabilito che le procedure di assegnazione degli incarichi vacanti fossero gestite dalle Aziende Sanitarie
secondo le modalita previste dall’A.C.N. vigente, prevedendo, secondo l'ordine di priorita riportato, il
possesso di uno dei seguenti titoli per la partecipazione, oltre all’attestato di idoneita rilasciato dopo la
frequenza dell’apposito corso di formazione ai sensi dell’articolo 66 dell’A.C.N. medesimo:

1. il possesso dei requisiti di cui all’art. 63, comma 6, lettera a, dell’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i trasferimen-
ti,

2. il possesso dei requisiti di cui all’art. 63, comma 6, lettera b, dell’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i medici inse -
riti nella graduatoria di medicina generale di settore ES valida per I'anno 2025, approvata con determi-
nazione dirigenziale n. 553 del 27.11.2024 e pubblicata sul BURP n. 96 del 28.11.2024,

3. il possesso dei requisiti dei cui all’art. 63, comma 6, lett. ¢), del’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i medici che
hanno conseguito il titolo di formazione specifica di medicina generale successivamente alla data di sca-
denza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regionale di MG per I'anno 2024
fissata il 15.02.2024,

4. il possesso dei requisiti di cui all’art. 63, comma 6, lett. d), dell’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i medici che
hanno conseguito il titolo di formazione specifica di medicina generale, non compresi nella lettera pre-
cedente,

5. il possesso dei requisiti di cui all’art. 63, comma 6, lett. e), dell’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i medici fre-
guentanti il corso di formazione specifica in medicina generale di cui all’art. 9, comma 1, del D.L. 14 di-
cembre 2018 n. 135, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 febbraio 2019 n. 12,
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il possesso dei requisiti di cui all’art. 63, comma 6, lett. f), dell’A.C.N. M.G. 15.01.26, per i medici fre -
guentanti il corso di formazione specifica in medicina generale di cui all’art. 12, comma 3, del D.L. 30
aprile 2019 n. 35, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019 n. 60,

il possesso dei requisiti di cui al comma 1 par. 272 della L. n. 234 del 30.12.2021, per i medici in servizio
presso le strutture del sistema di emergenza urgenza territoriale 118, che alla data di entrata in vigore
della legge suddetta abbiano maturato un’anzianita lavorativa di almeno trentasei mesi a tempo deter-
minato, anche senza il possesso del diploma attestante la formazione specifica in medicina generale;

PRESO ATTO che:

il Comitato Regionale Permanente, nella seduta del 23.05.2007, ha determinato che il termine di riferi-
mento per il possesso dei requisiti per la formulazione delle graduatorie aziendali, da cui discendono gli
incarichi di Medicina Generale, & la data di rilevazione delle carenze,

in ordine alla definizione del possesso del “requisito di anzianita” per le domande di trasferimento, la
nota regionale prot. n. 24/10522 ATP/3 del 31.05.2007 ha confermato che il termine cui fare riferimento
e la data di rilevazione degli incarichi carenti, indicata al 01.09.2025 nell’avviso pubblicato sul BURP,

I'art. 63, comma 13, dell’A.C.N. vigente stabilisce che i medici di cui alle lettere c), d), e) ed f) del comma
6 del medesimo Accordo sono interpellati con priorita per i residenti nel territorio aziendale, in Regione
e da ultimo fuori Regione;

VERIFICATO che per gli ambiti territoriali carenti rilevati nell’anno 2025 e per i residui degli anni precedenti,
hanno presentato domanda complessivamente n. 2 (due) medici;

VISTI gli elaborati predisposti dall’Unita Operativa Semplice Gestione Amministrativa del Personale
Convenzionato, che si allegano alla presente costituendone parte integrante, realizzati nel rispetto dei
criteri previsti dalla normativa in vigore e contraddistinti in:

allegato A) per i medici che partecipano per trasferimento,
allegato B) per i medici inseriti in graduatoria di medicina generale di settore ES valida per I'anno 2024,

allegato C) per i medici che hanno conseguito il titolo di formazione specifica di medicina generale suc-
cessivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regio-
nale di MG per I'anno 2025,

allegato D) per i medici che hanno conseguito il titolo di formazione specifica di medicina generale non
compresi nella lettera precedente,

allegato E) per i medici frequentanti il corso di formazione specifica in medicina generale, ai sensi
dell’art. 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018 n. 135, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 feb-
braio 2019 n. 12,

allegato F) per i medici frequentanti il corso di formazione specifica in medicina generale, ai sensi
dell’art. 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019 n. 35, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno
2019 n. 60,

allegato G) per i medici in servizio presso le strutture del sistema di emergenza urgenza territoriale 118,
che alla data di entrata in vigore della legge n. 234 del 30.12.2021 abbiano maturato un’anzianita lavora-
tiva di almeno trentasei mesi, anche senza il possesso del diploma attestante la formazione specifica in
medicina generale;

RITENUTO, quindi, di dover approvare la graduatoria elaborata in quanto conforme alla normativa naziona-
le e regionale, stabilendo di adeguarsi, ai fini delle consultazioni e dei conferimenti degli incarichi, a quanto
stabilito dall’art. 63 dell’A.C.N. vigente ed a quanto indicato dalla Regione Puglia in rapporto alle procedure
di assegnazione degli incarichi in argomento;
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TANTO PREMESSO si propone l'adozione dell’atto deliberativo concernente I'argomento indicato in
oggetto, di cui ognhuno dei sottoscrittori, nell’ambito del proprio ruolo e per quanto di rispettiva
competenza:

- attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
comunitaria, nazionale e regionale e che il provvedimento proposto € conforme alle risultanze d’ufficio;

- dichiara di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6
bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni
ed integrazioni, tale da pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non
trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.

. L. . SOTTOSCRITTO
Il funzionario istruttore (Antonio Massaro)

ASL Brindisi

Il Dirigente U.0.S. Gest. Amm. Pers. Convenzionato (Dott. Gaetano Santoro)
GAETANO SANTORO
29.04.2026 18:54:04 CEST

Il Direttore dell’Area Gestione del Personale (Dott.ssa Caterina Diodicibus) ASL Brindisi

CATERINA DIODICIBUS
04.05.2026 12:22:34 CEST

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio De Nuccio, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 1237 del
10/08/2023, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Avv. Loredana Carulli e dal Direttore Sanitario Dott.
Vincenzo Gigantelli;

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria e la proposta del Direttore dell’Area Gestione del
Personale, Dott.ssa Caterina Diodicibus;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente approvati e riportati:

1. di prendere atto delle 2 (due) domande presentate dai medici aspiranti all’assegnazione degli incarichi a
tempo indeterminato nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale 118 per gli ambiti territoriali
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carenti rilevati nell’anno 2025 compresi i residui degli anni precedenti, pubblicati sul BURP n. 22 del

19.03.2026;

. di approvare la seguente graduatoria, ordinata nel rispetto della normativa vigente, che costituisce parte

integrante della presente deliberazione:

ALLEGAIO A

MEDICI TITOLARI CHE PARTECIPANO PER IL TRASFERIMENTO

coanomEEnome |COMUNEDI ALl o e | T o | CALCOLD ANTIANT | Srviio ErFETTIVO o | PARTECPA PER INCARIH
RESIDENZA [PROVENIENZA a VACANTIA
PROVENIENZA DAL | DI SERVIZIO EFFETTIVO 01/09/2025
Luna Clelia Maria [Palermo Palermo 15/04/2021 15/04/2021 01/09/2025 53 Fasano - Ostuni - Brindisi

MEDICI INSERITI IN GRADUATORIA REGIONALE DI SETTORE ES

COGNOME e NOME

COMUNE DI
RESIDENZA

Posiz.
G.R.

Punti
G.R.

PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A

ALLEGAIO C

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA

ELENCO MEDICI AMMESSI Al SENSI DELL'ART. 63, COMMA 6, LETT. C) A.C.N. 15.01.2026

. | COGNOME E NOME

COMUNEDI
RESIDENZA

data di
nascita

data di
laurea

Minore eta data nascita
data conseg. laurea

VOTO

PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A

ALLEGAIO D

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA

ELENCO MEDICI AMMESSI Al SENSI DELL'ART. 63, COMMA 6, LETT. D) A.C.N. 15.01.2026

. | COGNOME E NOME

COMUNE DI
RESIDENZA

data di
nascita

datadi
laurea

Minore eta data nascita
data conseg. laurea

VOTO

PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA
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ALLEGAIOE

ELENCO MEDICI AMMESSI ISCRITTI AL CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA GENERALE Al SENSI DELL'ART.
9 DELD.L. N. 135 DEL 14.12.2018, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. N. 12 DELL'11.02.2019

N. | COGNOME E NOME COMUNE DI data‘dl datadi | Minore eta data nascita VOTO | PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A
RESIDENZA nascita laurea data conseg. laurea

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA

ALLEGAIO F

ELENCO MEDICI AMMESSI ISCRITTI AL CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA GENERALE EX ART. 12,
COMMA 3, D.L. N. 35 DEL 30.04.2019, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. N. 60 DEL 25.06.2019

N. [ COGNOME E NOME COMUNE DI data,dl data di M!nore eta data VOTO | PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A
RESIDENZA nascita laurea | nascita dataconseg.

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA

ALLEGAIO G

ELENCO MEDICI AMMESSI Al SENSI DELLA LEGGE N. 234 DEL 30.12.2021, COMMA 1, PAR. 272

DATA RIFERIMENTO
DATA DI ENTRATA IN [ NEGLI ULTIMI 10 ANNI | TOTALE ANZIANITA'
N. | COGNOME E NOME VIGORE DELLA L. 234/21 TITOLARE DAL CALCOLO ANZIANITA' DI LAVORATIVA PARTECIPA PER INCARICHI VACANTI A

SERVIZIO EFFETTIVO
1 |NESSUNA DOMANDA PERVENUTA

ALLEGATOH

MEDICI ESCLUSI

N. | COGNOME E NOME NOTE

1 |Yomo Ngamo Thierry [NON IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALLA LEGGE N. 234 DEL 30.12.2021, COMMA 1, PAR. 272

3. di delegare il Dirigente dell’U.0.S. Gestione Amministrativa del Personale Convenzionato all’espletamen-
to della fase istruttoria relativa alla verifica delle condizioni di compatibilita ed al successivo conferimen-
to dell’incarico.

Il Direttore Amministrativo (Avv. Loredana Carulli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Sanitario (Dott. Vincenzo Gigantelli)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Il Direttore Generale (Dott. Maurizio De Nuccio)
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Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Con la sottoscrizione della presente deliberazione i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n.
62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti
attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilitd ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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