
 

 SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 
REGIONE PUGLIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA 
 PROVINCIA DI BRINDISI 

 
   N.  0957  del registro delle deliberazioni                               num. prop. N. PDL01020-24 Rev01 

(Dipartimento di Prevenzione) PDL00754-24 del 30/04/2024
 

OGGETTO: Rettifica e Integrazione Del. DG 3006 del 06/12/2023 “Sistema di Sorveglianza 
Progressi delle Aziende Sanitarie per la Salute in Italia (PASSI) Liquidazione del personale. 
Annualità 2019-2020.”                                                                                                  
 

Il giorno _02/05/2024_ presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale Brindisi sita in Brindisi alla 
Via Napoli n.8; 

---------------------- 

Sull’argomento in oggetto, il Direttore Vicario del Dipartimento di Prevenzione, Dr. Nicola Dipalma 
sulla base dell'istruttoria effettuata dal Collaboratore Amministrativo, Elisabetta Zizzi, che con la 
firma della presente proposta viene confermata, relaziona quanto segue: 

 

 Premesso che:

 Con Del.n°3006 del D.G. del 06/12/2023 veniva riconosciuto il pagamento al personale 
impegnato nel Sistema di Sorveglianza denominato P.A.S.S.I.

 Con Del. del D.G. 2179 del 18/07/20208, la Asl Brindisi recepisce e implementa a regime 
il sistema di sorveglianza Passi.

 Che  gli  operatori  impegnati  dal  2008,  ad  oggi  si  sono  avvicendati  o  per  messa  in 
quiescenza o per rinuncia degli  stessi  come dall’aggiornamento del  gruppo di  lavoro 
deliberato nella Del. D.G.1473 del 06/08/2018.

   Accertato che:

 Per  mero errore  materiale,  il  numero delle  interviste  attribuite  al  personale  è  inesatto  e 
pertanto viene rideterminato

 Che l’Operatore Sanitario Rosa Cardone, ha presentato la giusta documentazione che 
consente di procedere alla liquidazione delle sue spettanze.

Si propone di:

 Rettificare  il  numero  delle  interviste  attribuite  agli  operatori  sanitari  interessati  come 
riportato nella seguente tabella ed aggiornare I compensi spettanti



 Riconoscere alla dipendente Rosa Cardone il corrispettivo per 23 interviste. 

Operatore N°interviste Corrispettivo 
per intervista 

Totale conpresa  
IRAP 8,5%

Inf. Ped.Signorile Rosa L.  212 €.30,00 6.360,00 540,60

Inf. Carone Rosanna  213 €.30,00 6.390,00 543,15

Inf Cardone Rosa   23 €.30,00 690,00 58,65

          Totali interviste 448

Dott.Stefano TERMITE Raggiungimento 
degli obiettivi – 

anno 2019/2020

€.2.000,00 €.4.000,00     €.340,00

Il  Collaboratore  Amministrativo  (Sig.ra  Elisabetta  Zizzi) 
________f.to________ 

  
Il Direttore Vicario del Dipartimento di Prevenzione (Dr. Nicola Dipalma) __f.to_________    

         

IL DIRETTORE GENERALE

Dott.  Maurizio  DE  NUCCIO,  nominato  quale  Direttore  Generale  dell’A.S.L.  di  Brindisi  con 
deliberazione della  Giunta  regionale  pugliese n.  1237 del  10.08.2023,  coadiuvato  dal  Direttore 
Amministrativo, Avv. Loredana CARULLI e dal Direttore Sanitario, Dott. Vincenzo GIGANTELLI, 
esaminata e fatta propria la proposta del Direttore Vicario del Dipartimento di Prevenzione dott. 
Nicola DIPALMA

ESAMINATA e fatta propria la relazione istruttoria 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto 
di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente riportati per costituirne parte 
integrante:

Di rettificare e integrare la delibera 3006 del 06/12/2023 cui non ha fatto seguito alcuna 

liquidazione dei compensi nella stessa quantificati.

Di liquidare e pagare, per i motivi esposti in narrativa, le somme al personale come di seguito 

riportato:

- Inf. Ped. Rosa Letizia Signorile la somma di €. 6.360,00

- Inf. Carone Rosanna la somma di €.6.390,00

- inf. Cardone Rosa la somma di € 690,00



- Dott. Stefano Termite la somma di €. 4.000,00

Di attribuire la spesa così come segue:

  €.13.440,00 sul conto 72110500105 (Altre indennità personale comparto ruolo sanitario);

€.4.000,00 sul conto 72110500025 (Altre indennità personale dirigente medico);

Centro di costo Dipartimento di Prevenzione - Igiene Pubblica costi comuni 1.3.1.10.20.9 
del bilancio 2023.

Di trattenere al suddetto personale la somma riportata in tabella (IRAP 2019-2020);

Di prelevare la suddetta spesa come anticipo, dal fondo vincolato 23012500020  Diritti Sanitari

Di inviare il presente Atto alla Segreteria Atti deliberativi (copia cartacea originale) ed all’Area 
Risorse Economico-Finanziarie (tramite procedura Openwork).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Avv. Loredana CARULLI)        ____f.to_______

IL DIRETTORE SANITARIO (Dott. Vincenzo GIGANTELLI)             ____f.to_______

Il DIRETTORE GENERALE (Dott. Maurizio DE NUCCIO)        ____f.to_______



AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRINDISI

PER COPIA CONFORME 
AD USO AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Brindisi               _____________________

Il Responsabile  ____________________

PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO ON LINE 
DI  QUESTA AZIENDA SANITARIA

Dal_02/05/2024__al________________

Data                        _________________

Il Responsabile      _________________
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