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OGGETTO: Sig.ra Pia BONALANA, Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Infermiere,
in servizio a tempo indeterminato presso I'’Azienda Sanitaria Locale di Brindisi, Distretto
Socio Sanitario di Francavilla Fontana: cessazione dal servizio per dimissioni volontarie
dall’1.1.2025.

| DIRETTORI

Amministrativo del Presidio Ospedaliero di Francavilla Fontana, dott. Andrea CHIARI, giusta atto di
delega del Direttore Generale di cui alla deliberazione n. 1503 del 9.5.2005, e Sanitario Aziendale,
Dott. Vincenzo GIGANTELLI, giusta la nota prot. n. 17408 del 20.2.2024 con la quale é stata conferita
al Dott. Vincenzo GIGANTELLI la titolarita degli atti gestionali delle attivita afferenti alle Direzioni
Mediche dei Presidi Ospedalieri di Brindisi, Francavilla Fontana e Ostuni, sino alla definizione delle
procedure finalizzate al conferimento degli incarichi delle Direzioni Mediche dei predetti Presidi
Ospedalieri;

VISTO l'art. 73 del CCNL del Comparto Sanita del 21.5.2018, rubricato sub “Cause di cessazione del
rapporto di lavoro”, che all'art. 1, co. 1 lett. b), annovera tra le cause di cessazione le dimissioni del
dipendente;

DATO ATTO della persistente vigenza del richiamato art. 73 del CCNL del 21.5.2018, e ci0 in quanto
non espressamente disapplicato secondo la normativa dettata dall’art. 3, rubricato sub “Conferme”,
del CCNL del 2.11.2022;

VISTA, in atti, la nota del 14.3.2024, acquisita al protocollo aziendale al nm. 25514, con la quale la
Sig.ra Pia BONALANA, Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Infermiere, in servizio a
tempo indeterminato presso il Distretto Socio Sanitario di Francavilla Fontana, ha comunicato il
proprio recesso per dimissioni volontarie a decorrere dall’1.1.2025 (ultimo giorno di lavoro 31.12.2024) e,
contestualmente, ha chiesto I'avvio delle procedure previste per la concessione del trattamento di
pensione e dell'indennita di fine servizio;

LETTO l'art. 85, rubricato sub “Termini di preavviso”, commi 1 e 2, del C.C.N.L. del 2.11.2022 del
Comparto Sanita, ai sensi del quale viene fissato in mesi due il termine di preavviso per esercitare la
volonta di recesso;




RITENUTO di dover prendere atto della volonta espressa dalla Sig.ra Pia BONALANA in ordine al
proprio recesso volontario dal rapporto di lavoro con questa Amministrazione, procedendo
conseguentemente alla risoluzione del rapporto a decorrere dall’1.1.2025;

DATO ATTO altresi che si dovra provvedere ad informare la Direzione Provinciale [.N.PS.
territorialmente competente della cessazione dal servizio della Sig.ra Pia BONALANA, per gli
adempimenti di competenza dell’lstituto;

RILEVATO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

RICHIAMATE infine:
- la deliberazione n. 243 del 15/05/2014, del Garante per la protezione dei dati personali, avente ad
oggetto: “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da
altri enti obbligati”,
- le deliberazioni del Direttore Generale n. 1503 del 9.5.2005 e s.m.i. recante “Linee Guida.
Omogeneizzazione e snellimento dei procedimenti amministrativi e procedure in materia di gestione
del personale. Approvazione” e n. 1406 del 20.5.2009 recante: “Linee Guida per la predisposizione,
adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle Determinazioni dei
Dirigenti delegati”.
DETERMINANO

per quanto descritto in narrativa e che qui si riporta per farne parte integrante e sostanziale:

1. di prendere atto della volonta espressa dalla Sig.ra Pia BONALANA, Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — Infermiere, in servizio a tempo indeterminato presso il Distretto Socio
Sanitario di Francavilla Fontana, che ha comunicato il proprio recesso per dimissioni volontarie a
decorrere dall’1.1.2025 (ultimo giorno di lavoro 31.12.2024);

2. di disporre, ai sensi dell'art. 73, co. 1 lett. c), del CCNL del 21.5.2018 la cessazione del rapporto di
lavoro della Sig.ra Pia BONALANA con questa Amministrazione a decorrere dall’1.1.2025;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta direttamente oneri a carico del bilancio
aziendale;

4. di comunicare il presente provvedimento:

- alla dipendente interessata,

- al Direttore del Distretto Socio Sanitario di Francavilla Fontana,
- all’Area Gestione del Personale,

- al Servizio di Sorveglianza Sanitaria,

- al Servizio Sistemi Informativi Aziendali,

- alla Direzione Provinciale I.N.P.S. di Brindisi.

[l Direttore Amministrativo P.O. Francavilla Fontana (Dr. Andrea CHIARI) fto

[l Direttore Sanitario Aziendale (Dr. Vincenzo GIGANTELLI) fto
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