L SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
ASL Brindisi REGIONE PUGLIA

n. 0001566 del O%;dg/y% W&I@B I0%(&‘19%’%‘51'%6/05/2025

DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Corresponsione emolumenti non liquidati al dipendente Tramacere Francesco matr. 8730
Dirigente Medico presso lo Stabilimento Ospedaliero “A. Perrino” dei proventi riscossi per
attivita libero-professionale elaborazione del mese di ottobre e novembre 2023, luglio,
novembre e dicembre 2024.

P.O. PERRINO DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Il Direttore Amministrativo del P.O. “A. Perrino” di Brindisi, il Dott. Ignazio BUONSANTO, nominato con
deliberazione del Direttore Generale n. 765 del 10/04/2020, in virtu dei poteri a lui conferiti con delibera
del Direttore Generale n. 1503 del 09/06/2005, integrata dal successivo provvedimento n. 2381 del
06/08/2009, e il Direttore Medico del P.O. “A. Perrino” di Brindisi, Dr. Andrea Domenico A. MOLINO, e
la Dirigente Responsabile dell’'U.O.S. Affari Generali e Gestione del Personale del P.O. “A. Perrino” di
Brindisi, Dott.ssa Anna CAMASSA, sulla base dell’istruttoria effettuata, che con la sottoscrizione della
presente determinazione viene confermata

Premesso che

- con le Determinazioni n.22/20/121 del 15/01/2024, n.22/71/121 del 09/02/204, n. 22/540
del 04/10/2024, n.403 del 10/02/2025 e n.849 del 11/03/2025 ad oggetto: “Corresponsione
ai dirigenti del ruolo sanitario operanti presso lo Stabilimento Ospedaliero “A. Perrino” dei
proventi riscossi per attivita libero-professionale ambulatoriale: elaborazioni dei mesi di
OTTOBRE e NOVEMBRE 2023, LUGLIO, NOVEMBRE e DICEMBRE 2024"”, venivano accantonate
e non liquidate le quote di spettanze del dipendente, Dott. Tramacere Francesco, in quanto
dai controlli svolti dal personale incaricato veniva riscontrato un debito orario, tale da
impedire la liquidazione delle stesse;

- Con nota email del 14/04/2025 il Dott. Tramacere Francesco ha richiesto alla Direzione
Amministrativa del P.O. “A. Perrino” di Brindisi, il pagamento delle quote precedentemente
accantonate, in quanto non presenta piu un debito orario;

Verificato che dal Sistema di Rilevazione Presenze il Dott. Tramcere Francesco nel mese di gennaio 2025
non riporta la presenza di debito orario e attesta il normale svolgimento dell’attivita Alpi;

Posto che la somma accantonata per I'attivita intramoenia svolta dal Dott. Tramcere Francesco &
guantificabile per € 694,85 come da schema riportato:
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TRAMACERE FRANCESCO MATR. 8730

AnnoMeseRif. N° Determina Data Determina Codice Stipendiale IMP
202310 22/20/121 15/01/2024 7028 151,05 €
202311 22/71/121 09/02/2024 7028 90,64 €
202407 22/540 04/10/2024 7028 181,26 €
202411 403 10/02/2025 7028 90,64 €
202412 849 11/03/2025 7028 181,26 €
694,85 €

Richiamata la deliberazione n. 243 del 15.05.2014, del Garante per la protezione dei dati personali,
avente ad oggetto “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e
documenti amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici
e da altri enti obbligati”;

Richiamata altresi, il provvedimento n. 1406 del 20.5.2009 “Approvazione delle Linee Guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore generale e delle
determinazioni dei Dirigenti”;

Dato Atto che il presente provvedimento determina scritture contabili;

DETERMINANO
Per i motivi espressi in premessa che si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto dell’avvenuto accontamento delle quote di spettanza del Dott. Tramacere
Francesco, per lo svolgimento dell’attivita libero-professionale intramoenia, svolta nei mesi di
ottobre e novembre 2023, luglio, novembre e dicembre 2024;

2. di prendere atto dal Sistema Rilevazione Presenze l'assenza di debito orario e I'attivita
effettivamente espletata nei mesi di ottobre e novembre 2023, luglio, novembre e dicembre
2024;

3. diliquidare al dipendente, Dott. Tramacere Francesco, la somma para a €. 649,85 per all’attivita
intramoenia svolto nel mese di ottobre e novembre 2023, luglio, novembre e dicembre 2024;

4. Diporre la somma suddetta, gia accantonata, sul conto n. 706.136.000015 denominato Compensi
per compartecipazione al personale per ALPI- Area specialistica - BILANCIO 2025, centro di costo
1.1.1.99.01.1.
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ASL Brindisi
Il Dirigente Amministrativo U.0.S. AA.
gen (Dott.ssa Anna CAMASSA)
GG. e Gestione del Personale ANNA CAMASSA
06.05.2025 10:23:25 UTC
ASL Brindisi

!,I ergtf'ore Amministrativo del P.O. (Dott. Ignazio BUONSANTO)
Brindisi IGNAZIO BUONSANTO
07.05.2025 09:21:39 UTC

Il Direttore Medico del P.0. “Brindisi”  (Dott. Andrea Domenico A. MOLINO) oL binde
ANDREA DOMENICO ANGELO

MOLINO
07.05.2025 11:00:58 UTC

Con la sottoscrizione della presente determinazione si dichiara di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6, 7 e
13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da pregiudicare
I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna situazione di
incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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