. SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
ASL Brindisi REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0000090 del 14/01/2026 - Proposta n. 0000078 del 09/01/2026

Oggetto: Tecnico della Prevenzione Dr. Dario PELLEGRINI matr. 20054, in servizio
presso lo SPESAL del Dipartimento di Prevenzione ASL BR, chiede |'autorizzazione
per la partecipazione all’aggiornamento professionale obbligatorio: Esposizione
lavorativa a polvere di legno duro: Aspetti normativi e metodi di misura
organizzato da INAIL Dipartimento Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro e
Ambientale.

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE DELLA AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRINDISI

Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dott. Stefano TERMITE sulla base della relazione e
dell’istruttoria curata dall'Assistente Amministrativo, Rag. Gianluca PENNETTA e della relazione
effettuata dal Direttore dello SPESAL Dott. Nicola DIPALMA espone quanto segue;

PREMESSO che, con nota del 03/06/2025, il TdP Dott. Dario PELLEGRINI Tecnico della
Prevenzione dello SPESAL ASL BR ha chiesto di essere autorizzato a partecipare con I'utilizzo del
proprio mezzo all’aggiornamento professionale obbligatorio “Esposizione lavorativa a polvere di
legno duro: Aspetti normativi e metodi di misura” che si € svolto a Lamezia Terme (CZ) giorno
27 Novembre 2025, con una quota di iscrizione pari a €. 325,00 + € 2,00 di bollo;

PRESO ATTO dei pareri favorevoli del Direttore del Dipartimento di Prevenzione, del Dirigente
Ufficio Formazione e del Direttore Sanitario della ASL BR, posti in calce alla predetta richiesta di
Autorizzazione del 09/06/2025;

VISTO che il TdP Dott. Dario PELLEGRINI ha effettivamente partecipato all’iniziativa di
aggiornamento professionale, come risulta dall’ attestato di partecipazione custodito in copia agli
atti dell’ufficio competente;

CONSIDERATO che il TdP Dott. PELLEGRINI ha provveduto personalmente all’anticipazione delle
spese riguardante le quote di vitto ed alloggio con scontrini fiscali custoditi agli atti del
Dipartimento di Prevenzione SPESAL dell’ASL BR;

Lamezia Terme 27/11/2025

26-27-28/11/2025 Rimborso Chilometrico KM 674 € 168,50
A/R

27/11/2025 Parcheggio auto €11,00

26-27/11/2025 Alloggio € 106,92

26-27-28/11/2025 Vitto €94,90

TOTALE € 381,32
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RITENUTO di dover procedere al rimborso della predetta spesa totale, pari ad €. 381,32 per Ia
partecipazione al corso di aggiornamento obbligatorio in oggetto, ai sensi delle disposizioni
normative e contrattuali vigenti in materia;

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa da intendersi qui integralmente riportati e trascritti:

1. di corrispondere al TdP Dott. Dario PELLEGRINI dello SPESAL del Dipartimento di
Prevenzione ASL BR per la partecipazione all’aggiornamento professionale obbligatorio:
Esposizione lavorativa a polvere di legno duro: Aspetti normativi e metodi di misura
tenutosi a Lamezia Terme (CZ) il giorno 27 Novembre 2025, la somma complessiva di €.
381,32;

2. di imputare I'importo di €. 381,32 sul conto 712.100.00010 “costi di formazione da
privato” centro di costo Dipartimento di Prevenzione costi comuni 1.3.1.99.01.1
bilancio 2025;

3. di prelevare la somma di €. 381,32 dal fondo 23012500020 “Fondo quote inutilizzate da
privati”, chiave contabile P 280.110.00830 Dipartimento di Prevenzione sanzioni
amministrative 758/94.

SOTTOSCRITTO

L'Istruttore Assistente Amm.vo: (Rag. Gianluca PENNETTA)

ASL Brindisi
Il Direttore U.O.C. SPESAL Brindisi: (Dott. Nicola DIPALMA)

NICOLA DIPALMA
13.01.2026 13:26:40 CET

ASL Brindisi
Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione:(Dott. Stefano TERMITE)

STEFANO TERMITE
13.01.2026 19:39:58 CET

Con la sottoscrizione della presente determinazione si dichiara di non versare in alcuna situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt.
6, 7 e 13, co. 3, del D.P.R. n. 62/2013 e successive modificazioni ed integrazioni, tale da
pregiudicare I'imparziale esercizio delle funzioni e compiti attribuiti, e di non trovarsi in alcuna
situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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